PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI
DIRECTIA GENERALA DE POLITIE LOCALA SI CONTROL

Directia Inspectie si Control APROB!
Compartimentul Control Lucr#ri Edilitare si Afisaj DIRECTOR GI;NERAL
Stradal Eduard-Valentin STROE
FISA POSTULUI
NI ovvmsaas.

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: politist local, clasa I, grad profesional superior

2. Nivelul postului: Functie publicii de executie

3. Scopul principal al postului: Asigurarea respectirii cadrului legal privind executarea
lucririlor edilitare si a infrastructurii tehnico-edilitare, precum si a reglementiirilor in materia
afisajului stradal si a mijloacelor publicitare in municipiul Bucuresti, prin activititi de
verificare, control, constatare si dispunere a misurilor legale, in limitele competentelor stabilite
de lege.

Conditii specifice pentru ocuparea postului?)

1. Studii de specialitate®): studii superioare absolvite cu diplom de licentd sau echivalents;

2. Perfectioniri (specializari): - nu este cazul
3. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei(necesitate si nivel de cunoastere)®:
Microsoft Office, internet - nivel incepator
4. Limbi strdine®) (necesitate si nivel de cunoastere’): o limba de circulatie internationals, nivel
incepdtor.
5. Abilitdti, calitéti si aptitudini necesare:

* capacitate de analizi si interpretare a actelor normative $i administrative;

» capacitate de control, verificare si constatare in teren;

* aptitudini de comunicare institutionald si relationare profesionali;

* capacitate de gestionare si solutionare a situatiilor operative si a sesizérilor repartizate;

1Seva pleta cu numele, p le 5i functia ului instituiei publice. Se va semna de ciitre conducitorul institutiei publice §i se va stampila in mod obligatoriu.

2 Se va completa cu informatiile coresp vare conditiilor p de lege si stabilite la nivelul institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

3 Pentru functiile publice din clasa I i a Il-a, studiile de speciali se stabilesc in digiile prevazute la art. 20 alin. (2) din HotArarea Guvernului nr. 611/2008, cu modificirile si completirile

ulterioare. Pentru funciile publice de conducere se mentioneazi si conditia prevazuts la art. 465 alin. (3) din Ords ta de urgent a Gi lui nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

si completirile ulterioare.

4 Se mentioneazd, daca este cazul, conditia privind absolvirea unor perfeciondri/specializiri stabilite prin acte normative pentru ocuparea/exercitarea unei funciii publice si/sau, dupa caz, a unor

perfecti i/specializari iderate utile pentru desfiigurarea activititii in exercitarea functiei publice.
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= spirit de observatie, atentic la detalii si rigurozitate in activitate;

* capacitate de redactare clar3 si corectd a documentelor specifice activititii;

= obiectivitate, integritate si impartialitate in exercitarea atributiilor de serviciu;

= capacitate de lucru individual si in echipi;

* rezistentd la stres si capacitate de adaptare la situatii operative diverse;

* disponibilitate pentru activitate in teren si program de lucru specific;

* capacitate de gestionare a conflictelor si de mentinere a unui comportament ferm si civilizat;

= disciplind, responsabilitate si respectarea confidentialititii datelor si informatiilor gestionate;

* cunostinte de operare PC si utilizare a aplicatiilor informatice specifice activititii.
6. Cerinte specifice®): - nu este cazul;
7. Competentd manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): - nu este
cazul;
Atributiile postului®):
Atributfii generale:
1. Respecta Constitutia Romaniei, prevederile Legii nr. 155/2010 a Politiei Locale, republicati cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ale O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare, precum si celelalte acte normative in vigoare;
2. Respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei Generale de Politie
Locald si Control a Municipiului Bucuresti, ale Regulamentului Intern si deciziile Directorului
General;
3. Are acces la informatii cu caracter confidential necesare desfaguririi activititii si prelucreazi date
cu caracter personal in conditiile Regulamentului European nr. 679/2016 pentru protectia datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date;
4. Se preocupd permanent de imbunititirea activitatii fapt pentru care este obligat si analizeze si si
faca propuneri in acest sens;
5. Respectd normele de conduitd profesionala si civica previzute de lege si rispunde personal, potrivit
legii, de modalitatea in care manipuleazi bunurile mobile si imobile aflate in patrimoniul institutiei;
6. Sesizeazi conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea domeniului in care
activeazi, fiind obligat, in cazul in care are cunostintd de dispozitii, actiuni/inactiuni care ar putea
7. Participi la cursurile de pregitire profesionali organizate de institutie;
8. Se preocupd permanent de autoperfectionare profesionald in domeniul in care isi desfigoari
activitatea;
9. Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor ierarhici orice incident de securitate si integritate.
Atributii specifice:
1. Exercitd controlul privind lucrarile de construire cu specific de publicitate;
2. Exercitd controlul privind respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral
si orice altd forma de afisaj/reclama;
3. Verificd respectarea prevederilor legale privind executarea lucririlor de interventie asupra
domeniului public rutier si pietonal, inclusiv a lucrarilor de refacere a pirtii carosabile si pietonale,
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sub aspectul existentei autorizatiilor, avizelor si acordurilor necesare, precum si al modului de
realizare a acestora in conformitate cu documentatiile tehnice aprobate si reglementirile in vigoare;
4. Verificd respectarea prevederilor legale privind executarea lucrarilor de infrastructurd tehnico-
edilitard, precum si a lucrdrilor de interventii in caz de avarie asupra retelelor de utilititi publice din
municipiul Bucuresti, sub aspectul existentei autorizatiilor, avizelor si acordurilor necesare, precum
si al modului de realizare a acestora in conformitate cu documentatiile tehnice aprobate si
reglementdrile in vigoare;

5. Exercité controlul privind lucrdrile de construire si de interventii avarii executate asupra retelelor
de utilitati publice din municipiul Bucuresti;

6. Participa la receptia lucrérilor cu specific de infrastructurd/edilitare/publicitate, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

7. Pune in aplicare prevederile reglementérilor specifice domeniul de activitate, constata contraventii
si aplicd sanctiuni in limita competentelor;

8. Constatd contraventiile prevazute de Legea nr. 50/1991, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare privind autorizarea lucrdrilor de construire si a Legii 185/2013, republicati privind
amplasarea si autorizarea mijloacelor publicitare si inainteazd procesul verbal de constatare si
sanctionare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiuni, sefului compartimentului de specialitate
care coordoneazi activitatea de amenajare a teritoriului sau, dupa caz, Primarului General sau
persoanei imputernicite de acesta;

9. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incdlcarea normelor legale
specifice domeniilor de activitate ale politiei locale previzute de actele normative in vigoare, stabilite
in sarcina autoritatilor administratiei publice locale;

10. Intocmeste note si rapoarte privind rezultatul controalelor efectuate;

11. Participd la actiuni si misiuni in domeniile de activitate specifice politiei locale conform legii
(ordine si linigte publicd, circulatia pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisajul stradal,
protectia mediului, activitatea comerciald, evidenta persoanelor, precum si alte domenii de
competenta ale politiei locale), atunci cand situatia operativid o impune, la solicitarea sefilor ierarhici.

Atributiile si raspunderile in domeniul securititii gi sinititii in munca (S.S.M):

1. Sa isi insugeasci si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatatii in munca
si miasurile de aplicare a acestora;

2. S& dea relatiile solicitate de citre inspectorii de muncai si inspectorii sanitari;

3. Sa coopereze cu lucritorii desemnati pentru a se asigura ca mediul de munci si conditiile de lucru
sunt sigure si fard riscuri i pentru a face posibila realizarea oriciror misuri pentru protectia sanatitii
si securitdtii lucratorilor;

4. 84 aduci la cunostinta conducétorului ierarhic superior orice situatie de munca despre care are
motive intemeiate sd o considere un pericol pentru sinitatea si securitatea lucratorilor;

5. 54 isi asigure propria securitate in fata pericolelor cu care se confrunti respectind principalele
reguli din instructiunile specifice de securitate si sanatate in munca;

6. S& aduci la cunostintd conducétorului ierarhic superior accidentul suferit de propria persoani sau
de oricare dintre lucritori;
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7. La prezentarea in serviciu sa fie apt de munci, odihnit, sinétos, si nu fie sub influenta bauturilor
alcoolice, drogurilor sau a substantelor care nu permit desfasurarea activitatilor specifice locului de
munca.

Atributiile si rispunderile in domeniul situatiilor de urgenti (P.S.L):

1. Sa respecte regulile si mésurile de aparare impotriva incendiilor;

2. S& coopereze cu lucratorii desemnati, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atributii in domeniul apérdrii impotriva incendiilor, in vederea realizdrii misurilor de apdrare
impotriva incendiilor;

3. Sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca.

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului

1. Denumire:

2. Clasa: 1

3. Gradul profesional'%): superior

4. Vechimea in specialitate necesard: minim 7 ani

Sfera relationala a titularului postului

1. Sfera relationald interni:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: Directorul Executiv al Directiei Inspectie si Control, Directorul General
Adjunct desemnat, Directorul General.

- superior pentru: - #u este cazul;

b) Relatii functionale: cu personalul din cadrul Directiei Generale de Politie Locali si Control a
Municipiului Bucuregti

c) Relatii de control: controlul activitatii structurilor din subordine si a Intregului personal al acestora
d) Relatii de reprezentare: - nu este cazul;

2. Sfera relationala externi:

a) cu autoritafi si institutii publice: reprezinta structurile din subordine in raporturile cu autorititile
publice, institutiile publice, fard a depasi atributiile de serviciu

b) cu organizatii internationale: in limitele mandatului acordat de Directorul General

¢) cu persoane juridice private: in limitele mandatului acordat de Directorul General

3. Limite de competentd'": este imputernicit in limita prevederilor legale si ale atributiilor de serviciu
sd organizeze, sé gestioneze si sd conduci activitatea structurilor din subordine

4. Delegarea de atributii si competentd: conform art. 438 alin. (2).” din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, opereazi cétre un functionar public
din cadrul Compartimentului Control Lucriri Edilitare si Afisaj care indeplineste conditiile stabilite
pentru ocuparea functiei publice, respectiv:
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intocmit de'?:

1. Numele si prenumele: PREDUT IONUT

2. Functia publir® de conducere: Director Executiv — Directia Inspectie si Control
3. Semnétura ~

4. Data intocm

Luat la cunostin{d de catre ocupantul postului

1. Numele si prenumele:

2. Semnitura

3. Data

Contrasemneazi'>:

1. Numele si prenumele: GANCIU SORIN CONSTANTIN

2. Functia: Director General Adjunct — Direr si Control
3. Semnatura

4. Data
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